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Отчёт по психометрике

Разработка теста (название)
Состав рабочей группы:

Введение

Формулировка измеряемого конструкта, теоретический контекст, популяция, для которой разрабатывался тест, предполагаемая ситуация тестирования.
Разработка тестовых заданий

1) Названия шкал, первоначальный список заданий с ключами

2) Как проводилась экспертная оценка заданий и её результаты

3) Какие задания были изменены и почему

Пилотажное проведение теста

1) Тест с инструкцией и образцом бланка для ответов

2) Описание выборки

Психометрический анализ

Описать, как проводился анализ заданий и оценка надёжности, включая пересчёт внутренней согласованности после удаления заданий. Результаты факторного анализа и их интерпретация

Окончательный вариант теста

1) Тест с инструкцией

2) Названия шкал с данными об их внутренней согласованности

3) Нормы: таблица для перевода сырых баллов в шкалу стенов или стенайнов

Рекомендации по усовершенствованию теста

1) Каковы основные ограничения на данном этапе, что надо изменить

2) Как можно оценить валидность каждой шкалы

